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Green Gecko es hogar, escuela y familia para 70 nifios que antes vivian y mendigaban en las calles de Siem Reap, en

Camboya.,

Green Gecko proporciona seguridad, educacion, amor y oportunidades a estos nifios durante sus afios de formacién y les
prepara para sus vidas adultas, proporcionandoles los recursos e inspiracion necesarios para que alcancen todo su
potencial. Green Gecko también ayuda y apoya a las familias de los nifios y a su comunidad con iniciativas de largo plazo
en temas como salud, educacion y formacién. En Green Gecko saben que no puedes ayudar al nifio si no ayudas también

a sus familias y a su comunidad.
Logros:

e 100% de los nifios NO mendigan

e 100% de los nifios en edad escolar van a escuelas Khmer acreditadas.

e 100% de los nifios asisten diariamente a clases de inglés y a actividades extra-escolares.

e 95% de las familias de los nifios ya NO mendigan.
Un objetivo clarisimo de Green Gecko es crear autosuficiencia e independencia, que cada dolar invertido se convierta en
un dolar con valor a largo plazo, que los nifios y sus familias reciban la primera ayuda de Green Gecko, para que ellos
puedan ayudarse a si mismos y a su comunidad mas tarde. Cada proyecto y esfuerzo de Green Gecko se enfoca en sembrar
una semilla, tratarla con mimo para que germine, y que cuando la planta crezca generé mas semillas que hagan crecer
mas plantas sin dependencia en Green Gecko. Con unas pocas semillas bien plantadas y carifiosamente cuidadas, los
nifios de Green Gecko, sus padres, madres, hermanos y vecinos no necesitaran a Green Gecko en el futuro. Ese dia

sera el mas feliz y con mas significado para Green Gecko.
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Los fundadores y directores son un equipo de marido y mujer: Tania Palmer (Australiana) y Rem Poum (Camboyano). Esta
combinacion de occidente y oriente trae un gigante valor afiadido y ha facilitado la consecucion de extraordinarios

resultados en solo 5afios, como se puede ver en los graficos de progresién en el informe anual adjunto a esta memoria.

Lo primero que Tania y Rem quisieron dar a los nifios fue algo que NADIE pudiese quitarles. Esto comenzé siendo comida
en el estbmago, conocimiento y educacion. Y poco después se completé con un hogar, apoyo a sus familias, compromiso y

soluciones sostenibles a largo plazo. Y afortunadamente no para de crecer.

Lo que comenz6 como unas pocas comidas en la acera a mediados de 2005, evolucion6 en tres comidas y una hora diaria
de inglés. En octubre de 2005 Green Gecko abri6 su primera casa, sin mesas, sin sillas y sin saber que depararia el futuro.
Las puertas estan abiertas a todos los nifios mendigos de Siem Reap; de entre ellos 70 de estos nifios han mostrado clara

dedicacion y deseo de aprender, y a ahora residen permanentemente en Green Gecko.

La mision de Green Gecko es que todo nifio en Green Gecko se sienta a salvo, feliz, saludable, disfrute de su nifiez y tenga

los recursos e inspiracion para alcanzar todo su potencial

Para més informacion, por favor visite www.greengeckoproject.org.
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Para Green esta muy claro que no puedes ayudar a los nifios sin ayudar también a su familia y a sus comunidades. No hay

que olvidar que los nifios de Green Gecko eran las principales, y a menudo Unicas, fuentes de ingresos para sus
familias. De manera que para realmente proteger a los nifios y asegurarles una oportunidad de por vida hay que asegurar
que sus familias NO dependan econdmicamente de los nifios. Y a la vez para asegurar una situacion psicolégicamente
positiva en torno al concepto de familia, hay que ayudar a re-crear los lazos entre padres e hijos, que estan tan

estropeados actualmente.

Hoy en dia el programa de ayuda a familias de Green Gecko ofrece ayuda psicoldgica a las familias, quienes, comos los
nifios, son victimas de violencia, grandes traumas, explotacién y abusos. El programa tiene en consideracion la
interrelacién entre los factores sociales y las creencias y el comportamiento individual de cada persona. El objetivo del
programa es facilitar las familias un estilo de vida mas saludable y sostenible, reduciendo de esta manera el dafio
colateral que crean asociado a la manera equivocada con la que afrontan hoy en dia sus problemas del pasado y presente.
El programa ofrece consejo y soporte para resolver problemas de alcoholismo, drogadiccion y ludopatia, los cuales llevan a
mas deuda, mas violencia doméstica y mas destruccion de la familia. ElI programa actual proporciona a las familias de los
nifios de Green Gecko alquileres mensuales y paquetes de comida. Esto permite evitar el colapso y la crisis, y asegura que
los nifios puedan seguir con Green Gecko en lugar de tener que mendigar. Pero es necesario convertirlo en un proceso
auto sostenible y autosuficiente, creando oportunidades de autoabastecimiento, mediante formacion vocacional, micro

negocios y también empleando a los padres como personal de Green Gecko.

Dentro del programa de ayuda al entorno y las familias de los nifios, la primera prioridad de Green Gecko son las mamas
de los nifios, por ser éstas las méas vulnerables, pero a la vez las mas comprometidas, de mas confianza y por tener las
actitudes necesarias para convertirse en agentes locales para su comunidad y esparcir el conocimiento y las habilidades

que adquieran en el centro.
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EL CONTEXTO

“Antes mendigaba dinero y me lo jugaba a las cartas por la noche. No me importaba si perdia. Pero ahora trabajo duro, no
quiero tirar el dinero”

Testimonio de una ex-mendiga, ahora empleada de Green Gecko y madre de 7 nifios de Green Gecko. Trabajar en Green Gecko ha reforzado su confianzay

autoestima... y cambiado su opinién acerca del juego y las apuestas.

Green Gecko sabe que las mamaés de los Geckos juegan un papel primordial en la unidad de la familia. Muchas de ellas con
madres solteras, viudas o abandonadas, y la mayoria no recibe ningin tipo de ayuda de otros familiars, que es
tradicionalmente la unica forma de “seguridad social” en Camboya. La gran mayoria de las madres no saben leer ni

escribir, han sido victimas de minas antipersonales y practicamente todas sufren abusos y violencia.

La mayoria de estas madres han nacido antes, durante o poco después del genocidio Camboyano (1975-1979), durante el

régimen de Pol Pot y su revolucién de Khmer Rouge.

Entre las primeras medidas que el régimen de Pol Pot implanté en el pais estuvieron la eliminacion literal de los
conglomerados urbanos y expulsion de los camboyanos hacia zonas agrarias o a campos de concentracion, la desaparicion
de la moneda, el comercio, las escuelas, la literatura, toda forma de arte, cultura y religion, los intelectuales y LA
FAMILIA. Lo Khmer Rouge se cuidaron de hacer eliminar cualquier relacion y vinculos de familia de la sociedad que
pretendian forjar: los ndcleos familiares fueron desmembrados de tal manera que los matrimonios fueron disueltos, por lo

cual conyuges e hijos eran separados radicalmente y enviados cada uno a provincias opuestas de la geografia nacional.

Como consecuencia los papas y mamas de Green Gecko han crecido en un estado de terror, violencia 'y drama, y casi en su
totalidad han crecido huérfanos y sin familia. Estos son ahora los padres de los nifios de Green Gecko, personas que han
sufrido tremendos traumas y violencia durante su infancia, han vivido SIEMPRE en la miseria y de la mendicidad, y que han
sido privados de crecer con una familia en un entorno de cuidados y carifio. Esta es la Unica forma que conocen vida
comportamiento y relacion familiar, y es por eso que es tan importante re-educar a las madres para que se comporten

como tal, para que creen los vinculos familiares perdidos y para que ayuden a su comunidad a hacer lo mismo.

De entre las 32 familias de Green Gecko:

. 54% estan amputados a causa de minas antipersonales o tienen algin otro tipo de incapacidad.
. Solo el 6% saben leer y escribir.

. 54% de nuestras familias sufren violencia y abusos domésticos.

. 61% son luddpata y 57% abusa de la ingesta de alcohol y drogas.

. 80% siguen desempleados y mendigando, y no reciben ayuda a parte de la de Green Gecko

. 100% viven en condiciones de extrema pobreza.
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IMPLEMENTACION
En al actualidad Green Gecko opera un pequefio refugio, que cubre apenas las minimas necesidades y que sélo puede
atender a madres enfermas o en momentos de crisis debido a situaciones de violencia en casa. Las mujeres se quedan en

el refugio hasta que la situacién se calma o mejora.

Green Gecko quiere poner un empefio especial en ayudar a las madres a hacer las elecciones correctas y a corregir errores
pasados. A través de educacién y talleres se ensefiara a las madres temas de salud reproductiva, embarazos,
alumbramiento y de cuidados relacionados con la maternidad, los bebés y los nifios, acerca de gestacion y planificacion
familiar, acerca de enfermedades infantiles, de transmision sexual y tropicales. De esta forma aprenderan a cuidarse a

ellas mismas y a los nifios, y también podran ensefar y ayudar a otros en su comunidad

Con el trabajo de una enfermera y una trabajadora social camboyanas Green Gecko pretender crear una “one-stop shop”
donde las mujeres pueden recibir ayuda y atencion medica acorde con su cultura. Ambas empleadas actuaran a su vez
de educadoras y consejeras, y pondran a las mamas en contacto con otras organizaciones cuando sea necesario o las
enfermedades reviertan cierta seriedad, asegurandose de esta manera que las familias reciben la ayuda necesaria para

acceder a otros servicios y aprender a hacerlo por si mismas en el futuro.

El objetivo colateral es que las madres se conviertan en agentes locales que compartan sus conocimientos y
aprendizajes con el resto de su comunidad. Esta es la forma natural de funcionamiento en Camboya: la ayuda social se

recibe de aquello en tu entorno, comunidad y familia.

Las mujeres también recibiran cursos de formacion vocacional y los conocimientos necesarios para gestionar su propio
micro negocio o desarrollar un empleo con éxito. Algunos de los micro-negocios y empleos que ya estan en marcha y

llevados por familias Green Gecko son:

. Taller de motos

. Granja de pollos

. Granja de cerdos

. Plantacion frutal

. Guardia de seguridad
. Cocinera

. Ayudante de cocina
. Cuidadora de nifios

. Vendedor de libros
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PRESUPUESTO

La siguiente tabla contiene una lista de prioridades basicas para implementar el proyecto “Escuela de mamas; centro de

acogida y formacién” y su coste. Las contribuciones a este proyecto permitiran invertir en estas mujeres, habilitandoles a

mejorar sus condiciones de vida y las de sus familias y vecinos, y fomentando también que se preocupen y ocupen de su

bienestar fisico y psicolégico, asi como el de sus seres queridos y otros en su comunidad.

Alquiler del centro de acogida y formacion ($150/mes) $1,800
Electricidad - centro de acogida ($40/mes) $360
Salario y gastos - Trabajadora social ($400/mes) $4,800
Salario y gastos - Enfermera ($400/mes) $4,800
Gastos médicos: enfermedad y planificaciéon familiar ($600/mes) $7,200
Talleres educacionales para las mamas de Green Gecko $1,500
Guardia de seguridad - ($120/mes) $1,440
Transporte ($30/mes) $360
Paquetes alimenticios ($185/mes) $2,220
Gastos del centro en ropa de emergencia, comida y productos higiénicos $300
Micro negocios (2 en el afio @ $250 cada uno) $500
Mantenimiento y reparacion de las casas familiares de las mamas $500
Sesiones de juego en grupo con las mamas y los nifios $120
usb

Gastos totales anuales $25,900.00

~€21,432.00

Gastos mensuales _ €3;;L2é2888
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MEDIDAS DE CONTROL DEL PROYECTO

La duracion de implementacion del proyecto es de un afio, que comenzara en el momento que se consigan los fondos
necesarios.

La naturaleza local del trabajo que hace y el pequefio equipo que compone Green Gecko les permite monitorear y evaluar
todos los proyectos de forma regular. Hacen el control y la evaluacion a través de distintos métodos, desde el registro
cuantitativo de datos, hasta permitir a los nifios y sus familias que evallen sus experiencias usando entrevistas y otros
métodos creativos. Usan los resultados para asegurarse que su trabajo es consecuente con los objetivos, pero también que

se adapte a lo que la gente necesita y pide.

Como para todos los proyectos, para el proyecto “Escuela de mamas” Green Gecko se compromete a proporcionar
informes regulares y evaluaciones hechas por la asistente social (quien reside en el centro 24h al dia, todos los dias), a
proporcionar facturas y lo mas importante a mostrar los resultados con muestras reales de implementacién, como por

ejemplo las capacidades de las madres antes y después del proyecto, y su progreso a lo largo del afio

SOSTENIBILIDAD

Como se mencionaba anteriormente en esta memoria el principal objetivo de todos los proyectos de Green Gecko es crear
autosuficiencia, y que el proyecto sea continuado por Camboyanos y para Camboyanos. Esto se consigue a través de
compartimiento del conocimiento de voluntarios occidentales o profesional camboyanos a otros camboyanos parte del

proyecto, y a su vez los camboyanos de Green Gecko impartiran el conocimiento a otros.

De forma similar en el proyecto “Escuela de mamés”, las madres adquiriran la tarea de esparcir entre su comunidad la
formacién y conocimientos que reciban, y esto ocurrira e forma natural ya que tradicionalmente es la forma de

comportamiento y de asistencia social en Camboya.

Adicionalmente, al final del afio varias si no todas las mamas tendran su propio micro-negocio y empleo, de modo que

tendran sus propias fuentes de ingresos.
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Los nifios antes y después de Green Gecko

BEFORE GREEN &GECKO AT GREEN GECKO (2009)
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Las familias con y sin Green Gecko
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